
 
 وزارة القوى العاملة والهجرة 

 اسوانمديرية القوى العاملة والهجرة بمحافظة 
 ..……………: منطقة 
 ………………: مكتب 

 
 تلقى طلبات الطلبة للعمل أثناء الصيف

 
 ………………………………………………مدير منطقة / السيد الأستاذ 

 
                      تحية طيبة وبعد 

 
 :  و ترشيحى للعمل أثناء الإجازة الصيفية وبياناتي آالتالي أرجو التفضل بالموافقة على قيدي

 
 :............................................ محل الإقـامــة .................................  ……:الاســـــــــــم 

 ...........:..................................محافظة الميلاد.  …….…………………………:تاريخ الميلاد 

 ، مدرسية ) شخصية / عائلية :  (نوع البطاقـة 

 ………………………………:   جهة صدورها ……………………………………..…… رقم البطاقة

 .…………………………………………………..…: المعهد التابع له / الكلية / اسم المدرسة 

 …................………….....: ...........................الأعمال التى يستطيع ممارستها /  الخبرة السابقة 

.....................................……………………………………………………………………..…. 

 ………...……………………….....................................: وسيلة الاتصال السريع بطالب الخدمة 

 
  

 وتفضلوا بقبول فائق الاحترام
                                       

                                                             مقدم الطلب   /    /          تاريخ       ال
 ………………التوقيع                                                                             

                                                                        
 
 
 
 

 إيصـــال
 

  ……………………/  الطلب المقدم من السيد .…………………………استلمت أنا 
 

 . مستوفيـا آافة الـمستندات المطلوبة القيد للعمل أثناء الصيف بشأن 
 

 /      / بتاريخ      ..……………قيد الطلب برقم 
 

                    توقيع الموظف المختص                  
     (                          )                                                                      



 القواعد الحاآمة لإجراءات  الحصول على الخدمة 
فى شأن تبسيط إجراءات حصول  المواطنين على الخدمات ١٩٩٨ لسنة ٤٢٤٨وفقѧا لقѧرار رئѧيس مجلѧس الѧوزراء رقم          

بѧѧوزارة القѧѧوى العاملѧѧة والهجѧѧرة  ، تلѧѧتزم الجهѧѧات   ا خدمѧѧة تلقѧѧى طلѧѧبات الطلѧѧبة للعمѧѧل أثѧѧناء الصѧѧيف  الجماهѧѧيرية و مѧѧنه

 آѧѧثمرة للѧѧتعاون بيѧѧن وزارتѧѧى – ١/٨/١٩٩٩الإداريѧѧة المعنѧѧية بѧѧتقديم الخدمѧѧة وفقѧѧا للѧѧوارد بهѧѧذا الѧѧنموذج الصѧѧادر بѧѧتاريخ 

حديѧѧد للمسѧѧتندات والأوراق ، و المѧѧبالغ المطلوبѧѧة     مѧѧن ت-التنمѧѧية الاداريѧѧة  ، والقѧѧوى العاملѧѧة والهجѧѧرة ، و المحافظѧѧات    

للحصѧول على الخدمة ، و التوقيتات الزمنية المحددة لإنجازها ، أو الإعلان عن رأيها فى الطلب المقدم للحصول عليها                    

 :  وأى مخالفة لذلك ترتب المسئولية و ذلك على النحو التالى٠

 : المستندات والأوراق المطلوبة : أولا
 

جواز سفر ، ( عاما  فأآثر، أو أى مستند يثبت شخصية الطالب ١٦بلغ  الشخصية لمن / لبطاقة العائلية ا    * 

 ) الأصل للإطلاع ) .                                                           ( الخ .………

  ، شهـــادة النجاح   خطاب من المدرسة أو الكلية ( ما يثبت أن طــالب الخدمــة مازال طالباً     * 

  )الأصل للإطلاع ) .                                           ( الخ .. ………      أو الرسوب 

 
 :المبالغ المقررة للحصول على الخدمة : ثانياً 
      

 .        تؤدى الخدمة مجاناً 
 

 :التوقيتات المحددة لإنجاز الخدمة : ثالثاً 
     

ساعة من تاريخ تقديمه للطلب فى حالة ٤٨هѧة الإدارة بقيد الطالب فى نفس اليوم ، وترشيحه للعمل  خلال              تلѧتزم ج  

 .توافر فرصة عمل 

 
 
 

 
 
  
 
 
 
 

 في حالة عدم الحصول علي الخدمة في التوقيت المحدد، أو طلب مستندات او  مبالغ  إضافية تحت اى مسمى يمكنك 
 

 :الاتصال باحدى الجهات التالية 
 

 ٣١٦٨٠٠: المحافظـــــــــــــــــــــــــة  ت 
 

 ٢٩٠٢٧٢٨/٠٢:المرآز الرئيسى بالقاهرة ت: هيئة الرقابة الإدارية 
 

 ٣١٦٠٢١/٠٩٧-٣١٦٠٢٠/٠٩٧:مكتب الرقابة الإدارية بالمحافظة ت
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